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Cette formation vise a doter les participants des compétences essentielles pour
comprendre, utiliser et intégrer I'lA générative dans leurs usages professionnels. A
‘issue de cette formation, ils seront capables de :

E DE FORMATION

MONTER EN COMPETENCES POUR....

Activer I'lA dans le BTP !

LA FORMATION
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Comprendre l'intelligence artificielle et ses enjeux dans votre secteur
Identifier des cas d'usage dans le secteur du BTP.
Découvrir les premiers outils d'application de I'|A dans vos métiers

Apprendre a utiliser ChatGPT dans un cadre professionnel
Découvrir Copilot et comprendre sa distinction principale avec ChatGPT.
Comprendre les prochaines étapes de mise en place de I'A dans son organisation

SSE LA FORMATION

Public concerné : Cette formation s’adresse aux professionnels du BTP : dirigeants,
responsables métiers (RH, marketing, commercial, production, administratif) et toute
personne du secteur souhaitant exploiter I'l|A pour améliorer |'efficacité et la productivité
de ses taches.

Prérequis :

* Unordinateurportable (pas de tablette, de smartphone, de surface-proetc...)

* Une suite Microsoft office récente (2019 minimum) et connaitre ses codes d'acces
* Uncompte professionnel Chat GPT Plus (payant sans engagement) par personne
* Une connexion internet stable et performante

LA FORMATION

Introduction a I'Intelligence Artificielle :

+ Définition, principes de fonctionnement, risques et niveaux technologiques

* Enjeux pour les entreprises et impact dans le secteur du BTP

Cas d'usage concrets dans vos métiers :

* Exemples opérationnels concrets : rédaction, analyse, automatisation, gestion de projet
* Focus sur les taches a fort potentiel IA dans le BTP

Les étapes d'adoption de I'lA en entreprise :

» Découverte des niveaux d'intégration de I'IA en entreprises

* Conduite du changement : réussir sa transition vers I'|A

* Présentation des premiers outils IA : modeles de langage (ChatGPT, Copilot, Gemini)
Utilisation professionnelle de ChatGPT :

* Prise en main de l'outil, paramétrages essentiels

* Maitrise des demandes a I'lA pour des résultats efficaces (l'art du prompt)

* Exercices pratiques sur des cas concrets du BTP

Découverte de Copilot :

* Premiers pas sur la version gratuite & démonstration de la version payante de Copilot
* Récapitulatif des différences fondamentales

Structurer sa transition vers I'lA :

+ Consolidation des bonnes pratiques, régles d'usage et sécurité
* Prochaines étapes pour intégrer progressivement I'lA dans |'entreprise.



Durée : 1 jour (soit 7 H)
Organisée en inter-entreprises ou en intra-entreprise, seulement en présentiel

Minimum 5 participants - Maximum 12 participants par session
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» Auto-évaluation réalisée en amont.

(&(» Il METHODE PEDAGOGIQUE

Présentations interactives : intégration de démonstrations.

Etudes de cas : analyse et discussion en groupe de situations réelles.

Ateliers pratiques :

* Utilisation de ChatGPT dans des scénarios spécifiques au domaine des participants.

* Exercices de création de prompts.

* Exercice d'analyse comparatives de ChatGPT & Copilot

Discussions de groupe :

* Sessions de brainstorming favorisant |'échange d'idées et I'exploration de concepts.

* Partage d'expériences personnelles et professionnelles relatives a I'lA.

Simulation : simulation de scénarios oU ['utilisation de ChatGPT et Copilot permettent

la résolution de problémes.

Q&A et sessions de réflexion : questions-réponses aprés chaque module.

Feedback et évaluation continue :

* Ajustement du rythme et du contenu de la formation en temps réel.

« Evaluation finale pour mesurer I'acquisition des compétences et la satisfaction des
participants

Co SUIVI ET EVALUATION

* Auto-évaluation réalisée le dernier jour de la formation.
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* Attestation de suivi de la formation remise a la fin de la formation, précisant la nature,
les acquis et la durée de la formation.

Hub ¢onsell

Retrouvez toutes nos formations sur hubconseil.fr

() ARIF ET CONTACT

Durée 1 jour (7h) :

* Forfait 350€ ht par stagiaire (minimum 5—maximum 12 stagiaires par session)

* Cette formation peut étre prise en charge dans le cadre du budget alloué par les OPCO
Contacts:

Référente pédagogique : Julia Langlade - j.langlade@hubconseil.fr

Référente handicap : France Dupont - f.dupont@hubconseil.fr

Référente technique : Marie Thouret - m.thouret@hubconseil.fr - 06 2577 09 74

Hub .
¢onsel|

Siége & bureaux 6 rue Emile Zola 69002 Lyon — France
contact@hubconseil.fr

SIRET 844 820175000 66 - SAS au capital de 20 000€ - RCS Lyon 844 820 175
Déclaration d'activité 84691725669
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