Hub consell &p

ACTIVATEUR DE PROGRES

CHARTE RSE 2024

Réeduire notre empreinte numérique

« Formation aux bonnes pratiques sur Office 365

« Rédaction d’'une charte informatique et d’une
procédure mails/teams

« Réorganiser notre GED et rédiger une procédure

Acheter de maniére responsable

« Mettre en ceuvre des actions pour améliorer la
durée de vie de nos équipements et encourager
les achats verts (acheter du matériel PR
informatique / téléphonie reconditionné, acheter //,'\ N\

nos véhicules et les conserver 200000 km au (\; T

: : )
moins, papier recyclable...) R““L“L"

Réduire la consommation de nos bureaux (des LED partout,
des capteurs de mouvements, 19°C dans les bureaux...)
Rationnaliser nos déplacements : 2 jours par semaine en
télétravail

Favoriser le train lorsque possible

Limiter Pavion en France

Formation éco-conduite

Géneérez un impact social et sociétal
positif.

Favoriser le retour a lemploi (stage, immersion, etc.)
Droit a 1 jour par mois de mécénat/bénévolat par
consultant

Maintenir et développer les compétences
Signataire de la charte des 1000




